Sosyal Begeri ve
Temel Bilimler
Akreditasyon ve
Rating Dernegi

DEGERLENDIRME RAPORU YONERGESI

Degerlendirme Raporu Yonergesi Surim 1.4-01/01/2024



Degerlendirme Raporu Yonergesi Suriim 1.4-01/01/2024

Degerlendirme Raporu

Rapor Tarihi
Yiksekdgretim Kurumu
Fakulte

Lisans Programi

Egitim Dili

Yerleske Ziyareti Tarihileri

isbu Degerlendirme Raporu, STAR Degerlendirme Olgiitleri esas alinarak hazirlanmistir.

Degerlendirme Takimi Uyeleri

Baskan Uye Uye Uye Ogrenci Uye

Yerleske Ziyaretinde Gorisulen Kisiler

Adi—Soyadi Gorevi veya Sinifi
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10



Degerlendirme Raporu Yonergesi Suriim 1.4-01/01/2024

Degerlendirme Raporu

1. Ogrenciler

1.1. Lisans Programina kaydedilen égrenciler, Program Ogrenme Ciktilarini dngériilen
siirede saglayacak altyapiya sahip olmaldir. Ogrencilerin, Lisans Programina
kaydedilmesi icin esas alinan puan araliklari dizenli olarak izlenmeli ve
degerlendirilmelidir.

Tespitler

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli ile ¢ift anadal ve yandal programlarina
yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmahdir.

Tespitler
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1.3. Uluslararasi ve ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek ¢calismalar yapilmalidir.

Tespitler

1.4. Ogrencileri ders konusunda yonlendirecek akademik danismanlik hizmeti
verilmelidir.

Tespitler
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1.5. Ogrencileri kariyer planlamasi icin kariyer danismanhgi hizmeti verilmelidir.

Tespitler

1.6. Ogrencilerin ders basarilari, seffaf, adil ve tutarli bir sekilde &lcilmeli ve
degerlendirilmelidir.

Tespitler
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1.7. Ogrencilerin mezuniyet icin Lisans Programinin gerektirdigi kosullarin yerine
getirildigini tespit eden bir sistem kurulmali ve isletilmelidir.

Tespitler
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2. Program Egitim Amaclari

2.1. Programin Egitim Amaglari tanimlanmis olmali ve STAR’In Program Egitim
Amaclari tanimina uymalidir.

Tespitler

2.2. Program Egitim Amaclari, Yiksekogretim Kurumu ve Fakiiltenin misyonuyla
uyumlu olmahdir.

Tespitler
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2.3. Program Egitim Amaglari, Paydaslarin erisimine agik sekilde yayinlanmahdir.
Tespitler
2.4, Program  Egitim Amaclari, Paydaslarin  beklentileri  dogrultusunda

belirlenmelidir.

Tespitler
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2.5. Program Egitim Amaglari, duzenli olarak goézden gegirilmeli ve
gincellenmelidir.

Tespitler

2.6. Program Egitim Amaclarina ulasildigini belirlemek icin bir sistem kurulmal ve
isletilmelidir.

Tespitler
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2.7. Program Egitim Amaglarina ulasildigi kanitlanmahdir.

Tespitler
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Program Ogrenme Ciktilari

Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin gerekli bilgi,
beceri ve yetkinliklerin timini kapsamali ve STAR Ciktilarini da icerecek sekilde
tanimlanmalidir. Program Egitim Amacglariyla uyumlu olmak kosuluyla Lisans
Programina 6zgii Program Ogrenme Ciktilari tanimlanir. STAR Ciktilari, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinin 34-isletme ve Yénetim Bilimleri ve/veya
31-Sosyal ve Davranis Bilimleri temel alan yeterliliklerinin Lisans Programi (6)
dizeyini kapsar.

STAR Ciktilari

Alaniyla ilgili kuramsal ve olgusal bilgiye sahiptir.

Alaniyla ilgili bilissel ve uygulama becerisine sahiptir.

Alaniyla ilgili bagimsiz calisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligine sahiptir.
Alaniyla ilgili 6grenme yetkinligine sahiptir.

Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal yetkinlige sahiptir.

Alana 6zgu yetkinliklere sahiptir.

Tespitler
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3.2. Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sistemi kurulmal ve isletilmelidir.

Tespitler

3.3. Mezuniyet asamasina gelmis olan égrencilerin STAR Ciktilari ve Program Ogrenme
GCiktilarinin sagladiklari kanitlanmalidir.

Tespitler
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4. Program Ogretim Plani

4.1. Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir Program
Ogretim Plani (Mifredati) olmalidir. Program Ogretim Plani, Program Ogrenme
Ciktilarini (Genel Olgiitler) ve Programa Ozgii Ogrenme Ciktilarini (Programa Ozgii
Olcitleri) icermelidir.

Tespitler

4.2. Program Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilacak olan 6gretim yéntemleri,
ogrencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak yapida olmahdir.

Tespitler
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4.3. Program Ogretim Planinin uygulanmasini giivence altina alacak ve sirekli
gelisimini saglayacak bir 6gretim sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

Tespitler

4.4. Program Ogretim Plani asagidaki bilesenleri icermelidir;

4.4.1. Program Ogretim Plani, Lisans Programi temel alan derslerini icermelidir.

Tespitler
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4.4.2.

Program Ogretim Plani, Lisans Programi uzmanlik alan derslerini icermelidir.

Tespitler

4.4.3.

Program Ogretim Plani, Lisans Programi yetkinlik tamamlayici dersleri (segcmeli

ve zorunlu) icermelidir.

Tespitler
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4.5. Ogrencilere, istege bagh veya zorunlu staj imkani saglanmalidir

Tespitler
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5. Ogretim Kadrosu

5.1. Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—6gretim Uyesi diyalogunu,
akademik danismanligi ve akademik gelisimi saglayacak ve Lisans Programinin
tim alanlarini kapsayacak sayida olmalidir.

Tespitler

5.2. Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin siirdiiriilmesi ve gelistirilmesini saglayacak
yeterli niteliklere sahip olmalidir.

Tespitler
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5.3. Atama ve yiukseltme kriterleri 5.1. ve 5.2. ‘de siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmeli ve uygulanmalidir.

Tespitler
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6. Altyapi

6.1. Ogretim fiziki ortami, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak icin yeterli olmahdir.

Tespitler

6.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina imkan saglayan, sportif, sosyal ve
kilturel beklentilerini karsilayan, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci—
O0gretim Uyesi diyalogunu saglayan bir altyapi mevcut olmalidir.

Tespitler
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6.3. Bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim
Amaclarina ulagmak igin yeterli olmalidir

Tespitler

6.4. Kutiiphane imkanlari Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim
Amaclarina ulasmak icin yeterli olmalidir.

Tespitler
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6.5. Ogretim ortaminda fiziki giivenlik énlemleri alinmalidir.

Tespitler

6.6. Engelliler icin egitim ve fiziki erisebilirlik imkanlari saglanmalidir.

Tespitler
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7. Kurumsal Destek ve Finansal Kaynaklar

7.1. Kurumsal destek, yapici liderlik, finansal kaynaklar ve bitce politikalari, Lisans
Programinin kalite, gelisim ve strdurilebilirligini saglamahdir

Tespitler

7.2. Finansal kaynaklar, nitelikli Ogretim Kadrosunu olusturacak ve akademik gelisimi
saglayacak yeterlilikte olmahdir

Tespitler
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7.3. Lisans Programi igin gerekli altyapiyl saglamaya, isletmeye ve bakim—onarim
yapmaya yetecek finansal kaynaklar saglanmalidir.

Tespitler

7.4. Lisans Programi icin gorevlendirilen idari ve teknik calisanlar, Program Ogrenme
Ciktilariicin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Tespitler
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7.5. Lisans Programi icin satin alinan dis destek hizmetleri, Program Ogrenme Ciktilari
icin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

Tespitler
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8. Kurumsal Yapi ve Karar Alma Siiregleri

8.1. Kurumsal yapi ile Fakiilte ve Bélimlerin karar alma siirecleri, Program Ogrenme
Ciktilarini  saglayacak ve Program Egitim Amaclarina ulasacak sekilde
diizenlenmelidir.

Tespitler
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9. Program Uzaktan Ogretimi

9.1. Lisans Programi icin uzaktan 6gretim politikasi belirlenmelidir.

Tespitler

9.2. Lisans Programinin uzaktan Ogretimi icin gerekli bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, 6gretim surecleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber
glvenlik, kisisel verilen korunmasi mevzuatina uyum ve etik ilkelere dair kanitlar

sunulmahdir.

Tespitler
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10. Programa Ozgii Olgiitler

10.1.  Lisans Programina Ozgii Olciitler belirlenmis olmalidir.

Tespitler

10.2. Lisans Programina Ozgii Olcitlerin sagladigi kanitlanmalidir. Her bir Programa
Ozgii Olcit, 6gretim planindaki derslerle iliskilendirilmelidir. Bir Lisans
Programi adi nedeniyle birden fazla Program kapsamina giriyorsa, her biri icin
Programa Ozgii Olgiitlerin saglanmasi gerekir.

Tespitler
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11.  Sirekli iyilestirme

11.1.  Olcitlerle ilgili sirekli iyilestirme calismalar diizenli olarak yapilmalidir.
lyilestirme calismalari sistematik bir bicimde toplanmis somut verilere dayali
olmalidir.

Tespitler
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Degerlendirme Cizelgesi

ilgili Olglitte herhangi bir eksiklik, zayiflik, kaygi ya da gozlem tespit edilmis ise, * yerine
Eksiklik igin ‘E’, Zayiflik igin ‘2, Kaygi igin ‘K’ ve Gozlem igin ‘G’ harfini kullaniniz.

1. Ogrenciler

1.1. Lisans Programina kaydedilen égrenciler, Program Ogrenme Ciktilarini éngoériilen
sirede saglayacak altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin, Lisans Programina
kaydedilmesi icin esas alinan puan aralklari dizenli olarak izlenmeli ve
degerlendirilmelidir.

1.2. Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabuli ile ¢ift anadal ve yandal programlarina
yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir. *

1.3. Uluslararasi ve ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek ¢alismalar yapilmalidir. *

1.4. Ogrencileri ders konusunda yénlendirecek akademik danismanhk hizmeti
verilmelidir.

1.5. Ogrencileri kariyer planlamasi icin kariyer danismanligi hizmeti verilmelidir. *

1.6. Ogrencilerin ders basarilari, seffaf, adil ve tutarli bir sekilde 6lctilmeli ve
degerlendirilmelidir.

1.7. Ogrencilerin mezuniyet icin Lisans Programinin gerektirdigi tim kosullarin yerine
getirildigini tespit eden bir sistem kurulmali ve isletilmelidir.

2. Programin Egitim Amaglan

2.1. Lisans Egitim Amaglari tanimlanmis olmali ve STAR’In Program Egitim Amaglari
tanimina uymahdir. *

2.2. Programin Egitim Amaglari, Yiksekdgretim Kurumu ve Fakiltenin misyonuyla
uyumlu olmahdir.

2.3. Programin Egitim Amaclari, Paydaslarin erisimine acik sekilde yayinlanmalidir. *

2.4. Programin Egitim Amaglari, Paydaslarin beklentileri dogrultusunda *
belirlenmelidir.

2.5. Programin Egitim Amaglari, dizenli olarak gézden gegirilmeli ve giincellenmelidir.

2.6. Program Egitim Amaclarina ulasildigini belirlemek icin bir sistem kurulmali ve
isletilmelidir. *

2.7. Program Egitim Amaclarina ulasildigi kanitlanmalidir.

28




Degerlendirme Raporu Yonergesi Suriim 1.4-01/01/2024

3. Program Ogrenme Ciktilar

3.1. Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin gerekli bilgi,
beceri ve yetkinliklerin timini kapsamali ve STAR Ciktilarini da icerecek sekilde
tanimlanmalidir. Program Egitim Amaclariyla uyumlu olmak kosuluyla Lisans
Programina 6zgii Program Ogrenme Ciktilari tanimlanir. STAR Ciktilari, Tirkiye | *
Yiiksekdgretim Yeterlilikler Cercevesinin 34-isletme ve Yénetim Bilimleri ve/veya 31-
Sosyal ve Davranis Bilimleri temel alan yeterliliklerinin Lisans Programi (6) dizeyini
kapsar.

STAR Ciktilari *
1. Alaniyla ilgili kuramsal ve olgusal bilgiye sahiptir. *
2. Alaniyla ilgili biligsel ve uygulama becerisine sahiptir. *
3. Alaniyla ilgili bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligine sahiptir. *
4. Alaniyla ilgili 6grenme yetkinligine sahiptir. *
5. Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal yetkinlige sahiptir. *
6. Alana 6zgi yetkinliklere sahiptir. *

3.2. Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

1.1. Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek igin *
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme sistemi kurulmal ve isletilmelidir.

3.3. Mezuniyet asamasina gelmis olan &grencilerin STAR Ciktilari ve Program Ogrenme
Ciktilarini sagladiklari kanitlanmalidir.

4. Program Ogretim Plani

4.1. Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir Program
Ogretim Plani (Mifredat)) olmalidir. Program Ogretim Plani, Program Ogrenme
Ciktilarini (Genel Olciitler) ve Programa Ozgii Ogrenme Ciktilarini (Programa Ozgii | *
Olgutleri) icermelidir.

4.2. Program Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilacak olan 6gretim yéntemleri,
o0grencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazandiracak yapida olmalidir. *

4.3. Program Ogretim Planinin uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir 6gretim sistemi kurulmal ve isletilmelidir. *

4.4. Program Ogretim Plani asagidaki bilesenleri icermelidir.
4.4.1. Lisans Programi temel alan derslerini,

4.4.2. Lisans Programi uzmanlik alan derslerini, *
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4.4.3. Lisans Programi yetkinlik tamamlayici dersleri (segmeli ve zorunlu). *

4.5. Ogrencilere, istege bagli veya zorunlu staj imkani saglanmalidir. *

5. Ogretim Kadrosu

5.1. Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—6gretim (yesi diyalogunu,
akademik danismanligl ve akademik gelisimi saglayacak ve Lisans Programinin tim | *
alanlarini kapsayacak sayida olmahdir.

5.2. Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin siirdiiriilmesi ve gelistiriimesini saglayacak
yeterli niteliklere sahip olmahdir. *

5.3. Atama ve yikseltme kriterleri 5.1. ve 5.2. ’'de siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmeli ve uygulanmalidir.

6. Altyapi

6.1. Ogretim fiziki ortami, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak icin yeterli olmalidir. *

6.2. Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina imkan saglayan, spor, sosyal ve
kiltirel beklentilerini karsilayan, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci—6gretim | *
Uyesi iliskisini saglayan bir altyapi mevcut olmalidir.

6.3. Bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim
Amaglarina ulasmak igin yeterli olmalidir. *

6.4. Kitiphane imkanlar Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim
Amaglarina ulasmak igin yeterli olmalidir.

6.5. Ogretim ortaminda fiziki giivenlik énlemleri alinmalidir. *

6.6. Engelliler icin egitim ve fiziki erisebilirlik imkanlari saglanmahdir. *

7.7. Kurumsal Destek ve Finansal Kaynaklar

7.1. Kurumsal destek, yapici liderlik, finansal kaynaklar ve bitce politikalari, Lisans
Programinin kalite, gelisim ve sirdlrilebilirligini saglamahdir.

7.2. Finansal kaynaklar, nitelikli bir Ogretim Kadrosunu olusturacak ve akademik
gelisimi saglayacak yeterlilikte olmahdir.

7.3. Lisans Programi icin gerekli altyapiyl saglamaya, isletmeye ve bakim—onarim
yapmaya yetecek finansal kaynaklar saglanmahdir.

7.4. Lisans Programi igin gérevlendirilen idari ve teknik calisanlar, Program Ogrenme
Ciktilari icin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.

7.5. Lisans Programi icin satin alinan dis destek hizmetleri, Program Ogrenme Ciktilari
icin yeterli nicelik ve nitelikte olmalidir.
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8. Kurumsal Yapi ve Karar Alma Siiregleri

8.1. Kurumsal yapi ile Fakiilte ve Béliimlerin karar alma siirecleri, Program Ogrenme

k
Giktilarini saglayacak ve Program Egitim Amaglarina ulasacak sekilde diizenlenmelidir.
9. Program Uzaktan Ogretimi
9.1. Lisans Programi icin uzaktan 6gretim politikasi belirlenmelidir. *

9.2. Lisans Programinin uzaktan ogretimi icin gerekli bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, 6gretim siiregleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber glivenlik, *
kisisel verilen korunmasi mevzuatina uyum ve etik ilkelere dair kanitlar sunulmalidir.

10.  Programa Ozgii Olgiitler

10.1. Lisans Programina Ozgii Olgiitler belirlenmis olmalidir. *

10.2. Lisans Programina Ozgii Olgiitlerin sagladigi kanitlanmalidir. Her bir Programa
Ozgi Olcit, 6gretim planindaki derslerle iliskilendirilmelidir. Bir Lisans Programi adi
nedeniyle birden fazla Program kapsamina giriyorsa, her biri icin Programa Ozgii
Olgitlerin saglanmasi gerekir.

11. Siirekli iyilestirme

11.1. Olgitlerle ilgili sirekli iyilestirme calismalari dizenli olarak yapilmalidir.
lyilestirme calismalari sistematik bir bicimde toplanmis somut verilere dayali olmalidir. *
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Degerlendirme Raporu Ozeti

Lisans Programi ile llgili Ozet Bilgi

Rapor Tarihi
Yiksekdgretim Kurumu
Fakulte

Lisans Programi

Egitim Dili

Yerleske Ziyareti Tarihileri

Lisans Programinin Giiclii Yonleri

Lisans Programinin Gelismeye Acik Yonleri
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