Dernegin Adi ve Merkezi
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Madde 1- Dernegin ad: "Star Sosyal Beseri Temel Bilimler Akreditasyon ve Raﬂgngrﬁé@ﬂdm Derpegin
kisa ad1 "S.T.A.R."dir ve tiiziiiin bundan sonraki maddelerinde kisa adi ile amhmstl;..ﬂ\emggiu merkezi
Istanbul'dadir ve subesi yoktur. 2 by N
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Dernegin Amaci ve Faaliyet Alam

Madde 2- Dernek, yetkili makamlardan izin almak kayd: ile Turkiye'de egitimi gelistirmek, egitimde
degerlendirme, kalite ve akreditasyon faaliyetlerini yiirlitmek amaciyla kurulmustur.

Dernekge siirdiiriilecek ¢aligma konulan ve bigimleri agagida sayilmistar:

Kurumlarin bagvurusu iizerine, farkh disiplinlerdeki sosyal bilimler, begeri bilimler, islami ilimler ve
ilahiyat alanindaki egitim programlan igin akreditasyon, degerlendirme ve bilgilendirme galismalar1
yaparak bu alanlardaki egitim kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmaktir. Degerlendirme ve
Kalite Gelistirme Komisyonunun belirledigi/belirleyecegi siires, usul ve esaslar 6n planda tutularak;
akreditasyon hizmeti sunmak degerlendirmek ve akredite etmek; ayrica ilk orta ve lise egitim
kurumlannin akredite edilmesini saglamak ve bdylece, glincel ve gelismekte olan teknolojileri
kavrayan, daha iyi egitilmis ve daha nitelikli bireyler yetistirilerek toplumun refahimin ileri gétiirtilmesi
hedeflenmektedir.

llgili makamlardan izin almak sartiyla, Egitim kurumlarinda ulusal ve uluslararas: standartlar ile
yeterlilikleri esas alarak, egitim ve &fretim kuruluslarinda kalite gelistirme ve akreditasyon
caligmalarim gerceklestirmek,

Ulusal ve uluslararasi karsihikli ve gok taraflar tamnma ve anlagmalan yapmak

Egitim standartlarimn ve programlannin hazirlanmasi, geligtirilmesi,

Egitim, yeterlilik kurumlari ile bu kurumlarin hizmet kalitesini gelistirmek i¢in ¢aligmalar yapmak,
Egitim, yeterlilik sistemlerinin gelistirilmesine iligkin ¢aligmalar yapmak,

Ogrencilere burs vermek,

Olgme ve degerlendirme merkezleri kurmak,

Olgme ve degerlendirme, belgelendirme ve sertifikalandirmaya iliskin faaliyetler yiiriitmek,
Rehberlik ve damgmanlik merkezleri kurmak,

Teknik ve mesleki alanlardaki ulusal ve uluslararasi meslek standartlan ile ulusal yeterlilikleri esas
alarak, egitim ve Oofretim kuruluslarinda kalite gelistirme ve akreditasyon ¢alismalarim
gergeklegtirmek,

Faaliyetlerinin etkinlegtirilmesi ve gelistirilmesi igin aragtirmalar yapmak,

Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim galigmalan diizenlemek,

Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tiirltl bilgi, belge, dokiiman ve yayinlar temin etmek,
dokilmantasyon merkezi olusturmak, ¢aligmalarim duyurmak igin amaglann dogrultusunda gazete,
dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar ¢ikarmak,

Amacin gergeklestirilmesi i¢in saghkl bir galigma ortamim saglamak, her tiirlii teknik arag ve gereci,
demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt iginden ve yurt
disindan bagis kabul etmek, ,




o Tizik amag:lanmn gergeklestirilmesi i¢in ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaclfa iktisadi,
. ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

o Uyelerinin yararlanmalan ve bos zamanlarm degerlendirebilmeleri i¢in quk&l ac,mzﬂt», ‘SO.syal ve
kiilttirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

o Dernek faaliyetleri i¢in ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmzk k:'l'a.Pamak' ldriya
vermek ve tasinmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,

¢ Amacin gergeklestirilmesi igin gerek gorillmesi durumunda yurt i¢inde ve yurt dlsmda xzﬁa:ﬁkurmak
federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak, gerekli izin alinarak derneklerin
kurabilecegi tesisleri kurmak,

e Akreditasyon alaninda uluslararas: faaliyette bulunmak, yurt digindaki dernek veya kuruluslara iiye
olmak ve bu kuruluslarla ortak galigmalar yapmak, metodoloji gelistirme ¢aligmalarinda bulunmak
veya yardimlagmak,

o Ulusal veya uluslararasi kurum kuruluglarla projeler yapmak,

* Amacmn gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayih Dernek ve Vakiflarin Kamu
Kurum ve Kuruluslan ile Ihskxlerme Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak tizere, kamu kurum ve
kuruluglan ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitmek,

o Merkezi Yeterlilik Kurumu (MYK) kapsaminda egitim ve faaliyetlerinde bulunmak.

Dernek, yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakk ve Uyelik Islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda ¢aligmay1
kabul eden ve mevzuatin dngérdiigii kosullar: tagtyan her gergek ve tiizel kisi, Yonetim Kurulunun en az 5
Uyesinin Onerisi ve ybnetlm kurulunun oybirligi alacag: karar ile tyelige kabul edilir. Ancak, yabanci gergek
kigilerin tiye olabilmesi igin Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik i¢in
Ttrkiye’de yerlesme hakkina sahip olma kosulu aranmaz.

Dernek bagkanligina yazih olarak yapilacak ilyelik bagvurusu, dernek yonetim kurulunca en ¢ok otuz giin
i¢inde liyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir.
Bagvurusu kabul edilen ilye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil diyeleri, dernegin kuruculan ile milracaatlan iizerine yonetim kurulunca tyelige kabul edilen
kigilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan nemli destek saglamis bulunanlar yénetim kurulu karar: ile onursal tye
olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her iye yazih olarak bildirmek kaydiyla, dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi
yonetim kuruluna ulastigx anda gikis islemleri sonuglanmus sayilir. Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan
birikmis bor¢larim sona erdirmez.

Uyelikten Cikanima

Madde 5-Demek ilyeliginden ¢ikarilmay: gerektiren haller agagida sualanmlstlr
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a) Dernek tiiziigiine aykiri davraniglarda bulunmak,

.b) Verilen gérevlerden siirekli kaginmak, A v
¢) Yazh ikazlara ragmen iiyelik aidatin1 alti ay iginde 6dememek, g

d) Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak. 7. = <

e) Uye olma sartlarim kaybetmis olmak, e () ©

o

Yukanda sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karan ile tiyelikteﬁ-q;}{&nlm ﬁgme’kten
¢ikan veya gikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemeZ.s*" -

Dernek Organlan
Madde 6-Dernegin organlan agagida gésterilmigtir.

a) Genel Kurul,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetim Kurulu,

d) Akademik Danigma Kurulu

Genel Kurulun Kurulug Sekli, Toplanma Zamam ve Cagn ve Toplant1 Usulii
Madde 7- Genel Kurul, dernegin en yetkili karar orgami olup; dernege kayith iiyelerden olusur.
Genel Kurul;

a) 3 yilda bir, Arahk ay1 igerisinde, Yonetim Kurulunca belirlenecek giin, yer ve saatte olagan,
b) Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli gordigti hallerde veya dernek tiyelerinden beste birinin
yazih istegi lizerine otuz giin iginde olaZaniistii toplanir.

Genel Kurul toplantiya Yo6netim Kurulunca ¢agrilir.

Ydnetim Kurulu, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin bagvurusu {izerine sulh hakimi, ti¢
Uyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Yonetim Kurulu, dernek tiiziigiine gére Genel Kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesini diizenler. Genel
Kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az onbes giin 6nceden, giinil, saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan
edilmek veya yazili yada elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya gagrilir. Bu ¢agnda, ¢ogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplant: yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da
belirtilir. Ik toplant: ile ikinci toplant: arasindaki stire yedi glinden az, altmus giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakihirsa, bu durum geri birakma
sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant: i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tiyelere duyurulur. fkinci
toplantimin geri birakma tarihinden itibaren en ge¢ alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci
toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir. Genel Kurul toplantis1 bir defadan fazla
geri birakilamaz.

Genel Kurul, katilma hakki: bulunan tiyelerin salt cogunlugunun, tiiziikk degisikligi ve dernegin feshi hallerinde
ise Uigte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda




ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, Yonetim ve Deretim-Kurullan
ilye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
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Genel Kurula katilma hakk: bulunan iiyelerin listesi toplant: yerinde hazir bulundurulur "I"Bptgﬁtt yerine
girecek iyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yonetim Kurulu iyeléri ‘Veya, ¥odetim
Kurulunca gdrevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, Yonetim Kul*ul’umca daZinenen
listedeki adlan karsisina imza koyarak toplant: yerine girerler. Uit
Toplant1 yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yonetim Kurulu Baskam veya
gorevlendirecegi Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayis1 saglanamamasi
halinde de Yénetim Kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agihligtan sonra, toplantiyr yonetmek iizere bir Divan Bagkam ve yeteri kadar Baskan Vekili ile Yazman
segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan tiyelerin divan heyetine kimliklerini
gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarin1 imzalamalar1 zorunludur. Toplantinin y6netimi ve
glivenliZinin saflanmasi Divan Bagkanina aittir.

Genel Kurulda, yalmzca giindemde yer alan maddeler goriigillir. Ancak toplantida hazir bulunan dyelerin
onda biri tarafindan gériigiilmesi yazih olarak istenen konularin giindeme alinmas: zorunludur.

Genel Kurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal tiyeler Genel
Kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iye olmas: halinde, tlizel kisinin
Yonetim Kurulu Bagkam veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve Divan Heyeti tarafindan imzalanr.
Toplant: sonunda, tutanak ve diger belgeler Yonetim Kurulu Baskanina teslim edilir. Yonetim Kurulu Bagkam
bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen Y6netim Kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8- Genel Kurulda, aksine karar alinmamgsa, oylamalar agik olarak yapilir. A¢ik oylamada, Divan
Bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, Divan Bagkam tarafindan mihirlenmis kagitlar veya oy -
pusulalan {iyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bog bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra
agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt gogunluguyla aliur. Su kadar ki, tiiziik degisikligi ve
dernegin feshi kararlan, ancak toplantiya katilan tiyelerin tigte iki cogunluguyla alinabilir.

Biittin dyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek {iyelerinin tamaminin bu
tiizikte yazih ¢agn usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldig: kararlar gecerlidir.

Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.




Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri P
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Madde 9-Asagida yazih hususlar Genel Kurulca goriigiilitp karara baglanir. o 2N

a) Dernek organlarinin segilmesi, >, 7,

b) Dernek tiizigiiniin degistirilmesi, ¢, Cu

¢) Yonetim ve Denetim Kurullan raporlarinin goriigiilmesi ve Yénetim Kurulunun ibrasi, /1%

d) Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin satilmast
hususunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,

¢) Dernek Yo6netim ve Denetim Kurullarinin kamu gérevlisi olmayan bagkan ve iiyelerine verilecek iicret
ile her tiirld 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin gérevlendirilecek tiyelere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

f) Demegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtirilmast,

g) Demnegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara iiye olarak katilmas:
veya ayrilmasi,

h) Dernegin vakif kurmasi,

i) Dernegin fesih edilmesi,

j) Yonetim Kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

k) Mevzuatta Genel Kurulca yapilmas: belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Genel Kurul, dernegin diger organlarim denetler ve onlar1 her zaman gérevden alabilir.

Genel Kurul, dernegin en yetkili orgam olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve
yetkileri kullanir.

Genel Kurul, Dernekler Kanunu ve Yénetmelik ile agik¢a kendisine verilmeyen gérev ve sorumluluklardan
uygun gordiiklerini Yonetim Kuruluna devredebilir.

Yonetim Kurulunun Tegkili, Gérev ve Yetkileri
Madde 10-Ydnetim Kurulu, bes asil ve beg yedek iiye olarak Genel Kurulca segilir.

Yénetim Kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bolilgiimii yaparak baskan, bagkan
yardimcisl, sekreter, sayman ve iiye ile bu kigilerin yetki ve sorumluluklarim belirler.

Yonetim Kurulu, tiim ilyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrlabilir. Uye tamsayisimin
yansindan bir fazlasimn hazir bulunmas: ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tiye tam sayisinimn salt

coguniugu ile alinir.

Yonetim Kurulu asil dyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay1 bogalma oldugu taktirde Genel Kurulda
aldif1 oy goklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir. Yonetim Kurulu asagidaki
hususlar1 yerine getirir.

a) Ydnetim Kurulu tiyelerinin gérev alanlan, yetki ve sorumluluklarim belirlemek,
b) Akademik Danigma Kurulu iiyelerini belirlemek,

¢) Demegin uygulayacag: politika ve stratejiler ile hedeflerini belirlemek, yonetim dénemi iin eylem
plant hazirlamak ve planin gergeklesmesini takip etmek, dernegin galigma ilkelerini belirlemek,
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d) Gerekli gordigi alanlarda Danisma Komisyonlar: ve alt ¢alisma gruplar kurmalg,,fgporlm' Mrlaﬁnak

. ve'bu komisyonlarda gérev yapacak kisileri belirlemek, /N

¢) Uzman-Denet¢i Havuzu olusturmak, bu havuza dahil edilecek kisilerin knteﬂqrim beilﬂemek
havuzda yer almak isteyenlerin bagvurularim degerlendirerek karara baglamak, :

f) Dernek faaliyet alaninda ¢aligan damismanlarin kriterlerini belirlemek, damsma.n‘laﬁ,pnaylamak

g) Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tlyelerinden bir veya birkagina yetki vermek:*

h) Gelir ve gider hesaplarina iliskin iglemleri yapmak ve gelecek déneme ait tahmini biitgeyi hazirlamak,

i) Dernegin ¢alismalan ile ilgili yonetmelik, usul-esas, rehber ve kilavuzlan hazirlamak,

j) Genel Kurulun verdigi yetki ile tasgtnmaz mal satin almak, dernege ait tasimir ve taginmaz mallan
satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni
haklar tesis ettirmek,

k) Dernegin faaliyetlerini ylriitmesi i¢in ihtiya¢ duyulan tagimr, taginmaz kiralanmasi, bina tefrisi,
demirbag, ekipman ve mal ile hizmet alimlarina karar vermek,

1) Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasina karar vermek,

m) Genel Kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

n) Her faaliyet yih sonunda dernegin isletme hesab: tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile Yonetim
Kurulu ¢aligmalarim agiklayan raporu diizenlemek, toplandiginda Genel Kurula sunmak,

o) Biitgenin uygulanmasini saglamak,

p) Dernege iiye alinmasi veya liyelikten ¢ikarniima hususlarinda karar vermek,

q) Dernekte istihdam edilecek kisileri belirlemek ve bu kisilerin iicret ve 8zliik haklar ile benzeri
konulara iligkin diizenlemeleri yapmak,

r) Meslek standartlarim, yeterlilikleri, egitim standartlarim ve programlar onaylamak,

s) Yardim edilecek kisileri belirlemek,

t) Hizmet kalitesinin gelistirilmesi i¢in galiyma yapilacak kurum ve kuruluglan belirlemek ve yapilacak
¢aligmamn kapsamina karar vermek,

u) Egitim, yeterlilik ve istihdam sistemlerinin geligtirilmesine iligkin yapilacak ¢alismalar belirlemek,

v) Burs verilecek 6grencileri belirlemek,

w) Mesleki gelisimleri desteklenecek kisileri belirlemek,

x) Olgme ve degerlendirme merkezi, 6zel istihdam bitrosu, rehberlik ve damigmanlik merkezi ve konukevi
kurulmasina karar vermek ve ¢aligmalarina iligkin usul ve esaslar belirlemek,

y) Egitim akreditasyonuna iligkin kararlan almak,

z) Diuzenlenecek kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim ¢alismalarina karar vermek,

aa) Yardim toplama faaliyetlerine karar vermek, kampanyalar hazirlamak ve kampanyamn yiiriitiilmesine
iligkin kararlar vermek,

bb) Basn bildirileri hazirlamak, tanimirlik ¢aligmalan yapmak

cc) Iktisadi, ticari ve sanayi igletmeler ile lokal ve sosyal ve killtiirel tesisler kurulmasina karar vermek,
bunlarin tefrisine iliskin kararlar1 vermek ve bunlarin ¢alisma usul ve esaslarin1 belirlemek,

dd) Ulusal veya uluslararasi kurum/kuruluglarla yapilacak projelere karar vermek ve bu projelerin
gergeklestirilebilmesi i¢in gereken kararlar almak,

ee) Dernek dyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa
vadeli kredi ihtiyaglarim kargilamak amaciyla sandik kurulmasina karar vermek,

ff) Uyeleri arasinda begeri milnasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi i i¢in yemekli toplantilar,
konser, tiyatro, sergi, spor, gezi, eglenceli etkinlikler vb. diizenlenmesine karar vermek

ge) Uluslararas: faaliyette bulunulmasina, uluslararasi kuruluglarla ortak ¢aligmalar yapilmasina veya
yardimlasilmasina karar vermek,

hh) 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluglan ile liskilerine Dair Kanun hitkimleri
sakh kalmak tizere, kamu kurum ve kuruluglan ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler
ylriitillmesine karar vermek,
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ii) ii) Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger, dermeklerte.veya
vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir amaci gergeklestiryfiek ivin ptitformlar
olugturulmasina karar vermek, [0

1) Dergi, yayn, akademik galisma, aragtirma, makale vb. galigmalar1 yapmak veya yaptirmak ve'bunlarn
yaymlanmasini ve dagitilmasini saglamak, RN

kk) Dernegin amacim gergeklestirmek igin her gesit karan almak ve uygulamak, NG,

4,

lI) Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. N
Denetim Kurulunun Tegkili, Gérev ve Yetkileri
Madde 11-Denetim Kurulu, ti¢ asil ve iig yedek iiye olarak Genel Kurulca segilir.

Denetim Kurulu asil tiyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolay: bogalma oldugu taktirde Genel Kurulda
aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmas: mecburidir.

Denetim Kurulu; Dernegin, tiziiglinde gosterilen amag ve amacin gergeklestirilmesi igin stirdiirtilecegi
belirtilen caligma konulan dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve Dernek tiiziglne uygun olarak tutulup tutulmadifim, Dernek tiiziiiinde tespit edilen esas ve
usullere gbre ve bir yii gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarim bir rapor halinde Yénetim
Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunar.

Denetim Kurulu; gerektiginde Genel Kurulu toplantiya ¢aginr.

Akademik Damiyma Kurulu Tegkili ve Gérevleri

Madde 12- Akademik Damgma Kurulu dernegin ¢aligmalarina maddi ve manevi katkida bulunmak, yénetim
kuruluna cejitli konularda tavsiyeler sunmak iizere dernek tiyelerinden ve fahri tiyelerden olusan bir damigma
kuruludur. Kurul diyeleri yonetim kurulu tarafindan segilir.

Yénetim Kuruluna gesitli konularda 6neriler sunar, ihtiyag olmas halinde raporlar hazirlar ya da hazirlatir.
Dernegin Gelir Kaynaklan

Madde 13-Dernegin gelir kaynaklan agagida sayilmigtir.

a) Uye Aidati: Uyelerden y1llik olarak her Arahk ayinda 500 TL aidat alir. Uyelerin tiye olduklar: tarihten
takip eden Arahk ayina kadar olan aidatlar1 demek zorunda. Bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye Genel
Kurul yetkilidir, Dernege giris aidat: alinmaz.

b) Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile Dernege yaptiklan bagis ve yardimlar,

¢) Dernek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor yarigmasi ve
konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

d) Dernegin mal varhigindan elde edilen gelirler,

e) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hitkiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,
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f) Dernegin, amacim gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amﬂ:lyl»ai-glfisﬁgl ticari

faaliyetlerden elde edilen kazanglar, /o = ;\
] ~ I f
g) Egitim, damigmanhik, akreditasyon, dlgme ve degerlendirme gibi faaliyet alamnda: sqnduﬁu h&mqtler
sonucunda elde ettigi gelirler. NG .
e !l(, Y
h) Diger gelirler. =

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 14-Defter tutma esaslar;

Dernekte, isletme hesab: esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler Yénetmeliginin 31.
Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden baglayarak bilango esasina gore
defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, ist iiste iki hesap doneminde yukanda belirtilen haddin altina
distiltirse, takip eden yildan itibaren igletme hesabi esasina dénitlebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin Y6netim Kurulu karan ile bilango esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari igletmesi agilmas: durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu hitkimlerine
gore defter tutulur.

Dernegin defter ve kayitlan Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.
Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baglamadan 6nce il dernekler miidiirliitine veya notere
tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullamlmasina sayfalan bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki
yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya siirekli form yaprakli defterlerin,
kullanilacag1 yildan &nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Isletme hesab esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-
16’da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” dizenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise,

yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanhginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini
esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider iglemleri, Beyanname Verilmesi

Madde 15-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind: Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek
gelirlerinin bankalar aracihif ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap ozeti gibi
belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir.
Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan ddemeleri igin Vergi Usul
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Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan demeleri igin (Dﬂ‘nekfbr &imetmehgl
EK-13’te brnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir. N

Dernek tarafindan kigi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet tesl’u‘hﬁ (Dergelq'ler
Yo6netmeligi EK-14’te rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, ktmm'i‘ygya kun:rluslar
tarafindan Dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK«<kS’te ¢ Smegi
bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullamlacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yénetmeligi EK- 17°de gosterilen
bigim ve ebatta) ySnetim kurulu karariyla, matbaaya bastinlir.

Alind1 belgelerinin bastirilmas: ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni
saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler
tarafindan bu alindi belgelerinin kullammina ve toplamlan gelirlerin teslimine iligkin hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hitkkiimlerine gére hareket edilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, Yonetim Kurulu karari
ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzas: ve fotograflarim ihtiva eden (Dernekler
Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi” Dernek tarafindan #i¢ niisha olarak diizenlenerek,
Dernek Yo6netim Kurulu Bagkaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir.
Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler Yonetim Kurulu Bagkaninca, onbes giin icerisinde dernekler birimine
bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin dernekler
birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baglayabilirler.

Yetki belgesinin kullammu, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Y&netmeliginin ilgili
hiikiimlerine gére hareket edilir.

Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alind1 belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler
8zel kanunlarda belirtilen siireler sakh kalmak tizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine
uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin y1l sonu itibariyla sonuglarma iliskin
(Dernekler Yonetmeligi EK-21°de sunulan) “Dernek Beyannamesi” Dernek Yonetim Kurulu tarafindan
doldurarak, her takvim yilinin ilk dért ay: i¢inde Dernek Bagkan tarafindan mahallin miilki idare amirligine
verilir.

Bildirim Yiikiimlaligi

Madde 16-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Olagan veya olaZantistii Genel Kurul toplantilarim izleyen otuz giin iginde, Yonetim ve Denetim Kurullari ile
diger organlara segilen asil ve yedek tiyeleri iceren (Dernekler Yénetmeligi EK-3’ te sunulan) “Genel Kurul
Sonug Bildirimi” ve ekleri Yénetim Kurulu Bagkani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir.

Genel Kurul sonug bildirimine;
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1) Divan Bagkam, Bagkan Yardimcilar1 ve Yazman tarafindan imzalanmis Genel Km’uf to t1 ta‘t@nagl

«  Omnegi, /
2) Tizik degisikligi yapilmgsa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli 1ledeﬁhslt tﬁztl@nﬁn
son seklinin her sayfas1 Yénetim Kurulunca imzalanmig 6rnegi %", ¥
eklenir. Nl

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler Yonetmeligi EK-26’da
sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim ahinacak olmasi durumunda yardim alinmadan once (Dernekler
Yénetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak doldurup miilki idare
amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt digindan yardim alinmas: hususunda alinmig Y6netim Kurulu karar 8rnegi, varsa bu
konuda diizenlenen protokol, sézlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildi1 hesaba iligkin dekont,
ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihigiyla alinmasi ve kullamlmadan 6nce bildirim sartinin yerine getirilmesi
zorunludur.

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglan ile ytriitttigti ortak projelerle ilgili olarak
yapilan protokol ve projenin &megi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23’de gosterilen) “Proje Bildirimi’ne
eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay i¢inde Dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te belirtilen) “Yerlegim
Yeri Degisiklik Bildirimi”; Genel Kurul toplantis1 disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler
(Demnekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak
suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziglinde yapilan degisiklikler de tiiziik degisikliginin yapildig1 Genel Kurul toplantisim izleyen otuz
giin iginde, Genel Kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Temsilcilik A¢ma

Madde 17-Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiriitmek amaciyla yonetim kurulu
karartyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu kararyla temsilci olarak gérevlendirilen
kisi veya kisiler tarafindan o yerin mtlki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel
kurulunda temsil edilmez.

Dernegin I¢ Denetimi

Madde 18-Dernekte Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi
gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluglarinca denetim yapilms olmasi, Denetim Kurulunun yiikiimltltgiint ortadan kaldirmaz.
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Denetim Kurulu tarafindan en geg y1lda bir defa Dernein denetimi gergeklestirilir. Genel'K veya.Yonetim
Kurulu, gerek gériilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslaqﬁgdén’_é'tirg ‘yaptirabilir.
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Dernegin Bor¢lanma Usulleri AN h
Madde 19-Dernek amacim gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek igin ihﬁyag"@giyyhmsvhalinde
Ydnetim Kurulu karan ile bor¢lanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet-ahin+%onularinda
olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, Demegin gelir kaynaklari ile
kargilanamayacak miktarlarda ve Dernegi 6deme giiliigiine diistirecek nitelikte yapilamaz.

Dernegin Feshi ve Mal Varhfinin Tasfiye Sekli
Madde 20-Genel Kurul, her zaman Dernegin feshine karar verebilir.

Genel Kurulda fesih konusunun goriisilebilmesi igin Genel Kurula katilma hakki bulunan tiyelerin 2/3
¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamas sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢oBunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullan tiye tam sayisimn
iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin ahinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
liyelerin oylarimin 2/3°@’diir. Genel Kurulda fesih karar1 oylamas agik olarak yapilir.

Genel Kurulca fesih karan verildiginde, Dernegin para, mal ve haklarimin tasfiyesi son Yonetim Kurulu
ilyelerinden olusan Tasfiye Kurulunca yapilir. Bu iglemlere, feshe iliskin Genel Kurul kararimin alindigx veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siresi i¢inde bitiin islemlerde
Dernek adinda “Tasfiye Halinde Star Sosyal Beseri Temel Bilimler Akreditasyon ve Rating Dernegi” ibaresi
kullanilir.

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bagtan sonuna
kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce Dernegin hesaplarim inceler. {nceleme esnasinda
Dernege ait defterler, alind: belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlan ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve ylikiimliiliikleri bir tutanaja baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklhlarma
¢agnda bulunulur ve varsa mallar: paraya cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda
alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklar1, Genel Kurulda belirlenen yere devredilir. Genel Kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse Dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla tiyeye sahip Dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gésterilir ve tasfiye iglemleri, miilki idare amirliklerince
hakl: bir nedene dayamularak verilen ek stireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanur.

Dernegin para, mal ve haklarimin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasim miiteakip Tasfiye Kurulu
tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yaz: ile Dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine
bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini Tasfiye Kurulu sifatiyla son Yénetim Kurulu tiyeleri saklamakla gorevlidir.
Bu gérev, bir Yonetim Kurulu ityesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.
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Madde 21-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Idanunu'yéih Kanunlara

atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili difer mevzuatin dernekler hakk\md)alﬁ 'hiiktimleri
uygulanur. A 23 S 8

Dernek Uyeleri S il

Gecici Madde 1- Dernek Kurucu tiyeleri ve ilk genel kurulda dernek organlan olugturulana kadar, dernegi
ternsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yiirlitecek olan gegici yonetim kurulu dyeleri asafida
belirtilmigtir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyeleri;

Adi ve Soyad: ; Gorev Unvam
1. 1smail Erkam Tiizgen Bagkan ; e

2. Turgay Geger Bagkan Yrd.

3. Mehmet Fatih Aysan Uye

4. Halil [brahim Alegéz Sayman -

5. Mirag Talha Durmus Sekreter W
6. Recep Sentiirk
7. Ahmet Faruk Aysan
8. Bugra Bedir Durmusg
9. Abdullah Enes Tiizgen
10. Fatmanur Aysan =y
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11. Nagehan Pakdamar Tiizgen Il —_— @
fi T S
12. Ahmet Emin Yalginkaya N, S5 S
" Ve & S
13. Aysegiil Durmus L"ﬁ@/
14. Nur Seda Akaslan :ﬂ\&‘@
P
15. Mubhsine Kale N
5
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Bu tiizik 21 (Yirmi bir) madde ve 1 (Bir) gegici maddeden ibarettir. : 049@5 S
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